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C U R R I C U L U M  V I TA E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome Antonio 

Cognome Ferrari 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail personale  

Email istituzionale antonio.ferrari@asst-mantova.it 

PEC  

Nazionalità italiana 

 

Data di nascita 02/12/1986 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

INCARICO ATTUALE 

22/01/2024 – ad oggi 

Direttore FF S.C. Direzione Medica di Presidio 

Presidio Ospedaliero di Mantova – ASST di Mantova 
Incarico con attribuzione di funzioni sostitutive ai sensi dell’art. 

22 CCNL 19/12/2019 

 

Dal 08/02/2024 Individuato come Delegato del Direttore 

Generale di ASST di Mantova per le funzioni in materia di tutela 

della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 

81/2008 e s.m.i. per il Presidio Ospedaliero di Mantova (Decreto 

del Direttore Generale n. 133 del 08/02/2024) 

Responsabile S.S. Igiene Ospedaliera 

Presidio Ospedaliero  di Mantova 

 

Conferimento incarico ai sensi dell’art. 22, comma 1, par. I) lett. 

C) CCNL 23/01/2024 con Decreto del Direttore Generale ASST 

Mantova n. 821 del 01/08/2024  

1 ottobre 2020 – ad oggi 

 

Dirigente Medico 
S.C. Direzione Medica di Presidio 

Presidio Ospedaliero di Mantova – ASST di Mantova 

• Incarico Dirigenziale Professionale “Project Manager 
per il governo delle attività di riqualificazione 
strutturale e impiantistica e del piano operativo in 
casi di pandemia” (prot. n.13948/2023 del 

21/03/2023) 



 

 

• Referente per ASST di Mantova nel Tavolo Tecnico di 
Coordinamento Interprovinciale Donazione Organi e 
Tessuti (dal 22/03/2024 - ad oggi) 

• Rappresentante per ASST di Mantova e Componente 

Tavolo Tecnico Intersettoriale e Multidisciplinare sul 
PNCAR previsto dalla DGR XII/1438 del 27/11/2023 

• Referente Sanitario per Operatività Convenzione per i 
Trasporti Secondari Urgenti Tempo dipendenti tra 
AREU e ASST di Mantova (dal 01/07/2023 ad oggi) 

• Referente unico per ASST Mantova per 

Sperimentazione Regionale (Regione Lombardia) 
Gestionale Piano Pandemico 

• Referente unico per ASST Mantova per GdL di Regione 
Lombardia Igiene Ospedaliera e IPC   

• Componente Comitato Unico di Garanzia e 
Innovazione di ASST Mantova ai sensi del D.D.G. ASST 

di Mantova n. 200 del 01/03/2022 
• Referente unico per ASST di Mantova del “Sistema 

regionale di sorveglianza delle sindromi respiratorie 

in esecuzione della DGR XII/63 del 27/07/2023” (nota 

prot. ASST di Mantova prot. n. 41955/2023 del 

28/08/2023) 
• Referente Medico Aziendale di ASST Mantova per la 

procedura regionale di gestione delle scorte di ioduro 
di potassio per emergenze nucleari [24/04/2024 – ad 

oggi] 
• Componente Comitato Tecnico-Scientifico per 

l’Attività di Ricerca Clinica di ASST di Mantova (nota 

prot. n. 40684/2023 del 18/08/2023) 
• Componente Commissione per la valutazione della 

collocazione, della tipologia di spazi pubblicitari e 
delle sponsorizzazioni esposte [01/09/2023 – ad oggi] 

• Componente individuato dalla Direzione Sanitaria 

Aziendale del GdM Aziendale per il PDTA per la 
gestione degli utenti che affrontano il percorso di 
affermazione di genere [05/06/2024 – ad oggi] 

• D.E.C. per ASST di Mantova del Contratto per il 

Servizio di Pulizia e Sanificazione presso il PO di 
Mantova [20/01/2021 – ad oggi] 

• D.E.C. per ASST di Mantova del Contratto per il 

Servizio di Sanificazione dell’intera ASST di Mantova 
per le aree non P.O. di Mantova [06/03/2024 ad oggi] 

• D.E.C. per ASST di Mantova del Contratto per il 

Servizio di vuotatura cestini e spazzamento manuale 
dei viali e delle aree esterne adiacenti agli stabili del 
P.O. di Mantova [01/02/2024 – ad oggi] 

• D.E.C. per ASST di Mantova del Contratto per il 

Servizio dei Campionamenti Acque destinate ad uso 
umano per parametri di potabilità chimico-fisici e 
microbiologici e ricerca Legionella per l’intera ASST 

[01/09/2023 – ad oggi] 
• D.E.C. per ASST di Mantova del Contratto per il 

Servizio di Disinfestazione e derattizzazione presso 
ASST Mantova [25/07/2024 – ad oggi] 

 

01/11/2018 – 30/09/2020 

 

 

Dirigente Medico I Livello  
Direzione S.O. Imperia - S.C. Direzione Medica di Presidio 
ASL 1 Liguria 

Incarico “Referente Igiene Ospedaliera Stabilimento 

Imperia” (Incarico Professionale ex art. 27 comma 1 lett. C del 

CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria del 08/06/2000) 

[01/01/2020 – 30/09/2020] 
• Responsabile Aziendale per la Sicurezza (R.A.S.) per la 

Direzione Medica sede S.O. Imperia; 
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• Membro del Comitato Gestione Sinistri Area Ponente 

Ligure quale sostituto del Direttore S.C. Direzione 

Medica; 
• Componente della “Commissione regionale di esperti 

per attività di Audit Regionale su organizzazione e 

processi inerenti le attività di laboratorio” di cui alla 

Deliberazione A.Li.Sa. n. 73 del 12/03/2019 
• Componente del Nucleo Operativo di Controllo ASL 1 

(comprendente attività di controllo presso le strutture 

pubbliche e private accreditate) 
• Componente della delegazione aziendale trattante 

con le OO.SS. Dirigenza e Comparto nel tavolo per la 

gestione dell'emergenza pandemica da SarS-CoV2 per 

parte Direzione Aziendale di ASL 1 Liguria 

01/09/2018 – 31/10/2018 

 

 

Medico di Direzione Medica di Presidio c/o Direzione 

Sanitaria 
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma 
Contratto Libero Professionale per incarico professionale da 

svolgersi presso la Direzione Sanitaria per attività di 

collaborazione nella realizzazione del progetto: “Analisi di sistemi 

organizzativi complessi ed individuazione di setting operativi e dei 

relativi determinanti correlati alla individuazione di percorsi 

intraospedalieri di cura rispondenti ai bisogni della collettività ed 

orientati alla massimizzazione dell’approccio al paziente acuto” 
 

01/09/2017 – 31/08/2018 

 

 

Medico di Direzione Medica di Presidio c/o Direzione 

Sanitaria 
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma 
Contratto Libero Professionale per incarico professionale da 

svolgersi presso la Direzione Sanitaria per attività di 

collaborazione nella realizzazione del progetto: “Riorganizzazione 

dell’offerta clinico-assistenziale per piattaforme logistico-

operative in area internistica, chirurgica e dell’emergenza con 

analisi delle implicazioni organizzative, igienico- sanitarie e 

progettazione dei relativi piani di intervento” 

 
• Componente GdL Interaziendale (AOU e AUSL di 

Parma) per la realizzazione del Polo Oncologico 

Provinciale di Parma; 

• Supporto operativo al RUA ed all’Ufficio di 

Coordinamento Provinciale per la gestione delle Liste 

d’Attesa e le attività di riorganizzazione e 

monitoraggio delle liste d’attesa per ricoveri; 

• Componente in rappresentanza dell’A.O.U. di Parma 

del G.O.S. (Gruppo Operativo Sicurezza Stadio), 

organismo coordinato dalla Prefettura di Parma; 

• Componente del GdL per la stesura del “Piano per la 

Gestione del Sovraffollamento in Pronto Soccorso e 

dell’Emergenza Posti Letto” (nota AOU Parma n. 

42966 del 23/11/2017); 

• Componente GdL per stesura  

◦ “Procedura Aziendale Gestione del Verbale 

Operatorio”; 

◦ “Procedura Aziendale Accesso alle Cure 

intermedie – U.O. Geriatria”; 

◦ “Regolamento Aziendale per la gestione delle 

liste di prenotazione dei ricoveri programmati”; 

• Componente del GdL per la stesura del Regolamento 

del Dipartimento Interaziendale Emergenza-Urgenza 

di nuova istituzione, in rappresentanza della Direzione 

Aziendale, su nomina congiunta dei DD.GG. di Azienda 

Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di 

Parma. 

  



 

 

  

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

17/07/02 Master di II Livello “MANAGEMENT DELLE AZIENDE 

SANITARIE” (A.A. 2020/2021) 
Università Pegaso ai sensi dei commi 8 e 9 dell'art. 3 e del comma 

4 dell'art. 7 del Decreto Ministeriale 3 novembre 1999, n.509 e 

successive modifiche e del Decreto del Rettore n. 53 del 

29/06/2020 
08/08/17 Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina 

Preventiva 
Voto 50/50 con lode 

Università degli Studi di Parma – (Direttore Scuola 

Specializzazione Prof. Carlo Signorelli) 

Tesi di Specializzazione dal titolo “Studio di fattibilità di un 

progetto di riorganizzazione di un Dipartimento    Chirurgico di 

un'Azienda Ospedaliero-Universitaria di rilevanza nazionale” - 

Tutor Dott. A. Balestrino. 

 

Attività varie svolte in qualità di Medico in Formazione 

Specialistica: 

• c/o Direzione Sanitaria Aziendale A.O.U. di Parma  

Gennaio [2015 – Agosto 2017] 

• c/o ente di ricerca e formazione: 

▪ “Centro di Formazione e Ricerca su 

Organizzazione, Qualità e Sostenibilità dei 

Sistemi Sanitari” Università degli Studi di 

Parma / AOU di Parma / Ausl Parma - Area 

della Ricerca Applicata; 

▪ Laboratorio Per i Sistemi Sanitari e 

l’Organizzazione dei Servizi per la Salute – 

Università degli Studi di Parma / AOU di 

Parma / Ausl Parma - Area 

Formativa/Didattica, Organizzazione e 

Gestione; 

• c/o Istituto di Igiene e Sanità Pubblica dell’Università 

degli Studi di Parma: 

▪ Componente Comitato Esecutivo di 

VaccinarSì e operativo del sito 

vaccinarsi.org (Patrocinio Ministero della 

Salute, Siti) - Marzo 2014 - Dicembre 2016: 
▪ Programma CCM – GISIO-ISCHIA (2013 – 

2014); 
▪ “Sorveglianza Virologica ed Epidemiologica 

dell’Influenza” per la Regione Emilia 

Romagna 2013 - 2015 

18/02/13 Abilitazione all’esercizio della professione di Medico 

Chirurgo 

Università degli Studi di Parma 

24/10/12 Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia 

Voto 110/110 con lode 
Università degli Studi di Parma 

20/07/05 Diploma di Maturità Scientifica 
Voto 100/100 
Liceo Scientifico A. Pacinotti, La Spezia (SP) 
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ATTIVITA’ DI DOCENZA  

DAL 20/09/2021 – AD OGGI Docente a contratto presso l’Università degli Studi di 

Brescia 

Corso di Laurea in Infermieristica (abilitante alla 

Professione di Infermiere) – MED/42 – DSMC sede 

Mantova 

Materia di Insegnamento: Principi di Economia e 

Organizzazione Sanitaria 

MAGGIO 2024 Docente presso il Corso Aziendale (ASST di Mantova) 

“Progetto di approfondimento su tematiche rilevanti 

relative all’ambito di responsabilità del Coordinatore” – 

accreditato ECM 5 crediti 

Tematica: Aggiornamenti in ambito di Igiene Ospedaliera 

FEBBRAIO 2024 Docente presso il Corso Aziendale (ASST di Mantova) 

“Progetto Regionale RF-NET: Attività presso l’ASST di 

Mantova” 

OTTOBRE – NOVEMBRE 2023 Docente presso Corso residenziale a carattere 

obbligatorio per professionisti sanitari della Struttura 

Complessa di Malattie Infettive (ex. L. 135/90) in due 

edizioni: oggetto “Piano Pandemico Influenzale PANFLU: 

dalla pianificazione nazionale a quella regionale ed 

aziendale” 

OTTOBRE – NOVEMBRE 2022 Docente presso Corso residenziale a carattere 

obbligatorio per professionisti sanitari della Struttura 

Complessa di Malattie Infettive (ex. L. 135/90) in due 

edizioni: oggetto “Gestione ospedaliera del paziente 

migrante e straniero: aspetti organizzativi, legali, 

amministrativi ed etici” 

 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, EVENTI FORMATIVI E DI AGGIORNAMENTO 

1. Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza. Modulo A (PNRR – M6C2 2.2 b) – (Regione Lombardia) – Istituto 
Superiore di Sanità – 8h – 26/03/2024 

2. Corso “La sorveglianza delle malattie infettive in Regione Lombardia – Edizione Unica” (Sistema regionale ECM-CPD Polis 
Lombardia) dal 28/02/2023 al 06/11/2023 n. 12 ECM 

3. Corso di aggiornamento ANMDO “Dal digitale al metaverso attraverso l’intelligenza artificiale, quale futuro per la sanità 
nazionale, regionale e aziendale” 24/11/2023,  

4. Corso “La sorveglianza delle malattie infettive in Regione Lombardia – Edizione Unica” (Sistema regionale ECM-CPD Polis 
Lombardia) dal 28/02/2023 al 06/11/2023 n. 12 ECM 

5. Corso “La corretta valutazione del rischio chimico: D.Lgs. 81/08, CLP e REACH”, 19/11/2023; 

6. Corso di aggiornamento ASST Mantova “LEGGE GELLI/BIANCO- RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE DEL PERSONALE SANITARIO- 
GESTIONE DEI SINISTRI IN ASST MANTOVA”, 09/11/2023;  

7. Corso FAD “PAPILLOMAVIRUS: PATOLOGIA, EPIDEMIOLOGIA E VACCINAZIONE”, 01/11/2023;  

8. Corso di aggiornamento ANMDO “Buone Pratiche in disinfezione ed antisepsi: stato dell’arte sulle conoscenze e razionale 
dell’applicazione operativa”, 26/10/2023; 



 

 

9. Corso Aziendale ASST Mantova sulla cyber-sicurezza “Cyber Challenge” – settembre 2023; 

10. Corso FAD organizzato da Regione Lombardia e ARIA dal titolo “NUOVO SISTEMA DI SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE INFETTIVE 
PER I MEDICI DI MEDICINA GENERALE E ASST”, 29 giugno 2023 

11. Corso Healthcare Datascience Lab “La tracciabilità dei Dispositivi Medici: una panoramica nel contesto ospedaliero italiano” – 

LIUC – Università Cattaneo – 19 aprile 2023; 

12. 47° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO “Verso una nuova sanità e una nuova salute – Azione, sinergia, responsabilità, resilienza 
e sostenibilità alla direzione sanitaria” – Bologna, 6-7-8  giugno 2022; 

13. “CORSO DI ALTA FORMAZIONE in Management e valutazione dei percorsi dei Antimicrobial Stewardship” dal 17/06/2021 al 

22/10/2021 coordinato e scientificamente organizzato dal Centro sull’Economia e il Management della Sanità e nel Sociale LIUC 

Business School; 

14. Evento formativo FAD  ASL 3 Liguria “L. 190 I piani e le misure anticorruzione” 23/12/2019; 

15. Evento formativo FAD FNOMCeO, “La Salute di genere”  23/10/2018 

16. Evento formativo FAD FNOMCeO “La violenza sugli operatori” 19/10/2018 

17. Evento formativo FAD FNOMCeO “Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati” 31/10/2017 

18. Workshop “Flusso Informativo SDO 2017”, organizzato da Direzione Generale Cura alla persona e Salute e Welfare – Giunta 

Regionale Emilia Romagna, c/o AOU di Modena il 24/05/2017 

19. Corso di Formazione ad Alta Specializzazione “Dalla Progettazione alla Realizzazione dell’Ospedale per Intensità di Cura” – 

presso CERISMAS – Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 14-15/02/2017, provider FONDAZIONE POLIAMBULANZA – 

REGIONE LOMBARDIA (n° 9,8 ECM) 

20. Corso AOU di Parma “Incontri finalizzati al miglioramento delle strategie organizzative e gestionali nell’ambito della Direzione 
Sanitaria, Ed. 2016” 20/12/2016 

21. Corso AOU di Parma “Legionellosi: Valutazione del rischio nell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma”, 16/11/2015 

22. Corso residenziale di formazione specialistica SItI e Università di Ferrara “Corso Vaccini 2° livello”, Ferrara, 25-27/11/2015 

23. Corso residenziale di formazione specialistica SItI - Università di Ferrara “Corso Vaccini 1° livello”, Ferrara, 04-07/11/2015 

24. Corso AOU di Parma “Gestione del Rischio: Raccomandazioni Ministeriali. Il fenomeno cadute in ospedale: si può fare di più”, 

08/09/2015 

25. Seminario AOU Parma “Attuazione del piano di prevenzione della corruzione nel settore sanitario: misure di contrasto e sistemi 

di controllo”, 11/06/2015,  

26. XLIV Corso di Erice “Cancer prevention. Scientific background and operative applications”, Trapani, 26/11/2013 – 01/12/2013  

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE EDITE A STAMPA 

1. “The COVID-19 Epidemic: the experience in the Social and Health Care Center of the Mantua District (Lombardy Region, Northern Italy)” 
S. Casari, G. Lucchini, E. Burato, R. Bertoletti, R. Boscaini, A. Bellani, G. Ferrari,4 S. A. Bellometti, C. Basili, R. Stradoni, Unità di crisi COVID-

19 (A. Ferrari componente UdC) - Epidemiol Prev 2021; 45 (6):559-567. doi: 10.19191/EP21.6.142; 
 

2. “Psychiatric morbidity as a risk factor for hospital inpatients’ safety: a cross-sectional study” 
Mutti, R.; Montali, F.; Ferrari, A.; Nouvenne, A.; Lauretani, F.; Campaniello, G.; Marchesi, C. - In: INTERNATIONAL JOURNAL OF RISK 

ASSESSMENT AND MANAGEMENT. - ISSN 1466-8297. - 22:2 (01/01/2019), pp. 128-151. [10.1504/IJRAM.2019.101271] 
 

3. “Project design for Surgical Department reorganization at Hospital-University of Parma” 
A. Ferrari, P. Manotti, P. Del Rio, A. Balestrino, M. Fabi, 2 luglio 2018 Acta Biomed 2018; Vol. 89, N. 2: 165-172 DOI: 

10.23750/abm.v89i2.7142; 
 

4. “Emerging and re-emerging infectious disease in otorhinolaryngology” 
F. Scasso, G. Ferrari, G.C. De Vincentiis, R. Fazio, A. Ferrari, G. Ferrea - ACTA Othorhinolaryngologica Italica, 30/04/2018; 

 
5. “The Ethics of Organizational Change in Healthcare” 

A. Ferrari, P. Manotti, A. Balestrino, M. Fabi; Acta Biomed 2018; Vol. 89, N. 1: 27-30 DOI: 10.23750/abm.v89i1.7141 © Mattioli 1885; 

(27/02/2018) 
 

6. “Risk management: the new normative scenario and the role of training and education” 
Ferrari A., Odone A., Florindo N., Mandelli G.P., Signorelli C., Acta Biomed 2017; Vol. 88, N. 3: 365-374 DOI: 10.237506747 © Mattioli 

Editore 1885 (13/09/2017); 
 

7.  “The reform of the Constitution and its possible impact on the National Health Service and the Public Health activities”, 
A. Zangrandi, V. Valenti, V. Gastaldi, S. Fanelli, N. Florindo, S. Paroni, C. Signorelli, A. Odone, T. Lalic, P. Camia, V. Ciorba, L. Faccini, A. 

Rampini, C. Latini, F. Pezzetti, A. Ferrari, S. Visciarelli, P. Cella, V.  Chiesa, F. Spagnoli, A. Miduri, M.L. Schirripa, C. Pasquarella. 02/11/2016 

Pubblicazione Sezione Internet “Interventi” di Rivista dell’Associazione Italiana di Epidemiologia   
 

8. “Assessing the impact of defining a global priority research agenda to address HIV-associated tuberculosis” 
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Odone A, Matteelli A, Chiesa V, Cella P, Ferrari A, Pezzetti F, Signorelli C, GetahunH.Epub 2016 Aug 31 Pubblicazione su rivista: Trop Med Int 

Health. 2016 Nov;21(11):1420-1427. doi: 10.1111/tmi.12768.. Review; 
 

9. “Salute e Ambiente – Igiene urbanististica, edilizia ed ambientale” – Capitolo 8 “Sicurezza ed Emergenze Ambientali 
Buffoli, S. Capolongo, M. Ferrante, A. Ferrari, D. Nachiero, A. Odone, S. Sciacca, C. Signorelli, F. Spagnoli, M. Vincenti, S. Visciarelli (pagg. 

285 – 334) Edizioni Edises, testo e pubblicazione 2016 – Ruolo di Coautore (Autore di riferimento: Prof. Carlo Signorelli) – (01/06/2016) 
 

10. “Effectiveness of interventions that apply new media to improve vaccine uptake and vaccine coverage”, 
Odone A, Ferrari A, Spagnoli F, Visciarelli S, Shefer A, Pasquarella C, Signorelli C. 2014 Nov Pubblicazione su rivista: Hum. Vaccin. 

Immunother. 11/06/2014 ;11(1)72-82.doi:10.4161/hv.34313..PMID:25483518; 
 

11. “Human  papillomavirus infection and vaccination: knowledge and attitudes of Italian general practitioners” 
Signorelli C, Odone A, Pezzetti F, Spagnoli F, Visciarelli S, Ferrari A, Camia P,  , Ciorba V, Agodi A,  Barchitta M, Scotti S, Misericordia P, 

Pasquarella C.2014 Nov-Dec; Pubblicazione su rivista: Epidemiol Prev. 38(6 Suppl 2):88-92. Italian. PubMed PMID: 25759359 (05/11/2014); 
 

12. “La Current Therapy della MRGE nell’adulto e nel bambino”, 
G. Ferrari, A. Tombolini, E. Delehaye, A. Ferrari; 05 Maggio 2013 in “Il reflusso Laringofaringeo”, Quaderno Monografico di Aggiornamento 

AOOI (pagg. 123-144) 

 PRIMA LINGUA Italiano 

 ALTRE LINGUE:   INGLESE 

  Capacità di lettura Buona 

 Capacità di scrittura Buona 

 Capacità di espressione orale Buona 

 

 

PATENTE O PATENTI Patente di Guida B 

 

 

 Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

CITTA’ ___Mantova___________ 

 

 
DATA_____05/08/2024_______________ 

 NOME E COGNOME 

 _____Antonio__Ferrari_______ 


